
PLAN POLAGANJA ISPITA IZ PREDMETA UPRAVLJANJE 
PROMENAMA 

 
1. Kolokvijum uključuje dva pitanja iz oblasti: 1. Promene i njihove posledice, 

2. Predviđanje kvaliteta odluka, 3. Efikasnost i efektivnost, 4. Modeli 
upravljanja promenama, 5. Proces upravljanja promenama, 6. Liderstvo i 
upravljanje promenama, 7. Nesaglasnost uloga, 8. Stilovi lošeg upravljanja, 
9. Šta činiti u vezi promena? 10. Predviđanje efikasnosti sprovođenja 
odluka.  

(Poeni: (2x20) = 40 poena za pitanja 
 
UKUPAN BROJ POENA NA KOLOKVIJUMU: 

a. Pitanja 20+20=40 
b. UKUPNO: 40 

 
2. Ispit 

 
Za studente koji su položili kolokvijum i stekli potreban broj bodova: Ispit se 
sastoji od dva pitanja iz oblasti: 11. Šta je pokretačka snaga upravljanja? 12. 
Uzajamno poverenje i poštovanje i svojstva ljudi, 13. Problemi u komuniciranju- 
nerazumevanje, 14. Kako komunicirati sa ljudima različitih stilova? 15. Opažanje i 
shvatanje realnosti, 16. Kako pretvoriti rad komisija i odbora u timski rad? 17. 
Upravljanje promenama i druge menadžment discipline. 
 
UKUPAN BROJ POENA NA ISPITU: 

a. Pitanja 20+20=40 
b. UKUPNO: 40 

 
Za studente koji nisu polagali/položili kolokvijum: Ispit se sastoji od četiri pitanja 
iz gore navedenih oblasti. 
 
UKUPAN BROJ POENA NA ISPITU: 

a. Pitanja 20+20+20+20=80 
b. Seminarski rad 10p 
c. Nastava 10p 
d. UKUPNO: 100 


